Allegato 1
RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE

Alla Direzione Generale degli Affari Generali
e del Personale
smartworking@minambiente.it

RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLA MODALITA’ DI LAVORO AGILE

Il/La sottoscritto/a

in servizio presso

Divisione

dirigente

ovvero appartenente alla Avrea, fascia retributiva

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria
responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R.
nell'ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non
piu rispondenti a verita

chiede

di essere ammesso/a all’espletamento in modalita agile dell’attivita lavorativa consistente in

A tal fine, dichiara di conoscere integralmente il contenuto del Regolamento interno per 1’adozione
dello smart working prot. n. 335/AGP del 5 marzo 2019 che disciplina 1’adozione del Lavoro Agile
all’interno del Ministero dell’Ambiente ¢ della Tutela del Territorio ¢ del Mare e di possedere i

requisiti previsti dall’articolo 4 del Regolamento interno.
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L’attivita verra espletata mediante utilizzo della dotazione informatica:
[] fornita dall’ Amministrazione;
1 di propria spettanza adeguata alle attivita da espletare e nel rispetto delle policy di

sicurezza informatica.

Con riferimento ai criteri di priorita di cui all’articolo 8 del Regolamento interno, il/la sottoscritto/a

Dichiara

OO0  di essere lavoratrice nei tre anni successivi alla conclusione del periodo di congedo di
maternita previsto dall’articolo 16 del testo unico delle disposizioni legislative in materia di
tutela e sostegno della maternita e della paternita, di cui al decreto legislativo 26 marzo
2001, n. 151, ovvero dipendente con figli in condizioni di disabilita ai sensi dell’articolo 3,
comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104;

OO0  di avere esigenze di cura nei confronti di figli minori che frequentino scuole di ogni ordine e

grado, con prevalenza in caso di figli di eta inferiore ai 14 anni;

O  di avere esigenze di assistenza nei confronti del coniuge, del partner di un’unione civile e
del convivente di fatto, di cui alla legge 20 maggio 2016, n. 76, dei genitori o dei figli anche
se non conviventi, accertate ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, ovvero documentate

attraverso la produzione di certificazione rilasciata da medici di una struttura pubblica;

OO  di essere dipendente in condizioni di disabilita psico-fisica, accertate ai sensi della legge 5
febbraio 1992, n. 104, ovvero anche di natura transitoria, debitamente certificate da medici
di una struttura pubblica;

O di essere dipendente in stato di gravidanza, non in condizioni oggetto di tutela della
maternita di cui al decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151;

0 che la distanza, in termini di percorrenza kilometrica — prendendo in considerazione il
mezzo pubblico od il mezzo privato — tra il domicilio dichiarato all’Amministrazione ¢ la

sede di lavoro ¢ paria ............... Km;.
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Si allega alla presente la richiesta di programmazione dell’attivita individuale in modalita di lavoro

agile.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato informato che i dati comunicati con la presente istanza
saranno trattati dal Ministero dell’Ambiente e della tutela del territorio e del mare, titolare del
trattamento dei dati personali raccolti con la compilazione del presente modulo, in conformita agli
obblighi di riservatezza di cui al d.lgs. n. 196/2003, “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, come modificato dal d.lgs. n. 101/2018, di recepimento del regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, e nel rispetto delle indicazioni fornite
dal Garante per la Protezione di dati personali (Del. n. 23 del 14/06/2007).

FIRMA

VISTO, PARERE POSITIVO
IL DIRIGENTE/RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
FIRMA




